STATUT FUNDACII ELPIS

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

Fundacja ELIPS zwana dalej ,,Fundacjg” zostata ustanowiona przez fundatoréw:

Lube Bankowska de Leon, Stawomira Makala, Walentyn¢ Perzynska, Konstantego
Sacharczuka, Mari¢ Wawrzyniuk - okreslanych dalej jako zalozyciele — aktem notarialnym
numer repertorium A-590/93 sporzagdzonym w dniu 23 marca 1993 r. przez notariusza
Agnieszke Stybel, w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. Sienkiewicza 12/14.

§ 2.

Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z
2023 r., poz. 166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego
Statutu.

§ 3.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
§ 4.

Siedzibg Fundacji jest Miasto Stoteczne Warszawa.

§ 5.

1. Fundacja dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polski oraz za granica.
2. Fundacja moze otwiera¢ i prowadzi¢ przedstawicielstwa (biura, oddziaty) zamiejscowe -
krajowe i zagraniczne.
§ 6.

Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego,
zwanym dalej ,,wlasciwym ministrem”.

§7.

Fundacja uzywa pieczeci z danymi identyfikacyjnymi Fundaciji.

Fundacja moze uzywac znaku graficznego Fundacji z napisem wskazujacym jej nazwe.

3. Fundacja moze ustanawia¢ ordery, medale honorowe, odznaki i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zashuzonym dla fundacji
I przyczyniajacym si¢ do realizacji jej celow Statutowych.

4. Warunki przyznania wyr6znien, o ktérych mowa w ust. 3 okresli Zarzad w drodze uchwaty.

N

§ 8.

1. Fundacja nie dziata w celu osiagnigcia zysku — osiggany dochdd przeznaczaé¢ bedzie na

realizacje celow statutowych.

Fundacja moze wystapi¢ o status organizacji pozytku publicznego.

3. Fundacja, w ramach realizacji swoich celow statutowych, moze prowadzi¢ nieodptatng i
odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu przepisOw ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i wolontariacie. W razie potrzeby powyzsze formy dziatalnosci beda
rachunkowo wyodrebnione, przy uwzglednieniu przepisow o rachunkowosci.

N



ROZDZIAL 2
Cele i zasady dzialania Fundacji

§ 9.

Celem Fundacji jest organizowanie opieki, wzmacnianie wigzi spotecznych i niesienie
wszechstronnej pomocy na rzecz osOb starszych, niepelnosprawnych i potrzebujacych
wsparcia, prowadzonej w duchu chrzescijanskim i ekumenicznym w oparciu 0 mitos¢ do
blizniego, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow opieki zapewniajgcych spokojne i godne zycie osobom starszym
o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci i ze schorzeniami wieku podeszlego;

2) organizowanie i niesienie pomocy osobom niepelnosprawnym ze szczegdlnym
uwzglednieniem niepetnosprawnych intelektualnie;

3) pomoc spoteczna umozliwiajaca osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosci,

4) niesienie pomocy w formie ushug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych
lub specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

5) wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz integracji i rehabilitacji spotecznej oraz zawodowe;j
0s6b niepetnosprawnych i1 zagrozonych wykluczeniem spoltecznym oraz ich rodzin;

6) promocja sukcesoOw zawodowych, spolecznych, kulturalnych i osobistych o0s6b
niepelnosprawnych 1 zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

7) podnoszenie znajomosci zasad nowoczesnej pomocy i opieki spotecznej oraz
doskonalenie umiejetnosci zarzadzania instytucjami dziatajacymi w tym zakresie;

8) dziatalnosc¢ szkoleniowo-doradcza dla potrzeb opiekunéw i innych osob dziatajacych na
rzecz osob z niepelnosprawnoscia;

9) podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci jej wykorzystywania na rzecz osob
starszych, niepetnosprawnych 1 potrzebujacych;

10) ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pdzn. zm.);

11) pomoc pielegniarska, psychologiczna, socjalna i duchowa choremu oraz jego rodzinie
(za ich zgoda) w terminalnym okresie choroby nowotworowej, a takze innych choréb
przewlekle postepujacych;

12) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym, niepelnosprawnych, przewlekle
chorych, zagrozonych wykluczeniem spolecznym,;

13) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

14) dziatalnos¢ charytatywna;

15) dziatalnosci na rzecz promocji i organizacji wolontariatu;

16) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz
rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

17) dziatanie na rzecz integracji europejskiej, mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
wielokulturowosci;

18) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

19) wspieranie kultury, sztuki, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

20) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

21) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz turystyki i krajoznawstwa;

22) dziatalnos¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

23) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i
za granica.



§ 10.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1) organizowanie i prowadzenie domow opieki, doméw pomocy spotecznej, hospicjow,
zaktadoéw opiekunczo leczniczych, dziennych osrodkow wsparcia, warsztatow terapii
zajeciowej, domow samopomocy, zaktadow aktywnosci zawodowe;;

2) $wiadczenie calodobowych ustug bytowych, opickunczych i pielegnacyjnych osobom
starszym o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci i ze schorzeniami wieku
podesztego;

3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych i ustug opiekunczych majacych na celu pielggnacje
1 opiek¢ nad chorymi w domu: chorym przewlekle, niepelnosprawnym, chorym
psychicznie, chorym w okresie rekonwalescencji poszpitalnej, osobom starszym;

4) $wiadczenie dziennych ustug bytowych, opiekunczych i pielggnacyjnych osobom
starszym o réznorodnym stopniu niepetnosprawnosci 1 ze schorzeniami wieku
podesztego;

5) organizowanie i finansowanie inwestycji polegajacych w szczeg6lnosci na budowie,
remontach, modernizacji i dostosowaniu obiektow do obowigzujacych norm oraz
zroznicowanych potrzeb ich uzytkownikow w domach opieki, domach pomocy
spotecznej, hospicjach, zakladach opiekunczo leczniczych, dziennych osrodkach
wsparcia, warsztatach terapii zajeciowej, zaktadach aktywnos$ci zawodowej;

6) prowadzenie opieki domowej dla osob przewlekle chorych i osob starszych oraz
edukacje kadr dla potrzeb opieki domowej oraz wsparcia rodzin z osobami przewlekle
chorymi i starszymi;

7) przeprowadzanie remontow i modernizacji budynkow oraz ich urzadzen, a takze
zagospodarowywanie nieruchomos$ci gruntowych przeznaczonych na zorganizowanie
placowek opiekunczych;

8) organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia potrzebnego do funkcjonowania
doméw pomocy spotecznej, dziennych os$rodkow wsparcia, warsztatow terapii
zajeciowe], domu samopomocy, zaktadu aktywnos$ci zawodowe;;

9) organizowanie i finansowanie zakupu sprzgtu specjalistycznego dla osob starszych o
réznorodnym stopniu niepelnosprawnosci 1 ze schorzeniami wieku podesziego;

10) zorganizowanie i prowadzenie gospodarstwa rolno-hodowlanego produkujacego na
rzecz oséb objetych opieka: starszych, chorych, niepetnosprawnych, znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

11) prowadzenie dziatan majgcych na celu integracje i aktywizacje osob starszych i
niepetnosprawnych, organizowanie réznych form wypoczynku 1 zwiedzania,
kultywowania tradycji;

12) organizowanie seminariow, sympozjow, dyskusji, konferencji, wyktadow, odczytow,
konkursow 1 plebiscytow oraz innych form przekazywania wiedzy,

13) pomoc rzeczowg i finansowg na rzecz osOb z niepelnosprawnos$ciami, chorych,
starszych lub innych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

14) wspieranie i utrzymywanie kontaktu z osobami z niepetnosprawnosciami, starszymi lub
chorymi oraz z ich rodzinami i bliskimi;

15) utatwianie aktywnosci spotecznej 0sob z niepetnosprawnosciami lub chorych, w tym
likwidowanie uprzedzen wobec tych osob;

16) organizowanie i prowadzenie warsztatow, $wietlic, kot zainteresowan specjalistycznych
1 sSrodowiskowych, osrodkow samopomocy i innych;

17) organizowanie kwest, zbiorek pienieznych i rzeczowych oraz akcji spotecznych na cele
statutowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami;



18) edukacj¢ artystyczng, organizowanie koncertow, warsztatdow muzycznych, rekodzieta i
innych, wystaw, konferencji, spotkan, pokazow teatralnych i filmowych dedykowanych
gtéwnie dla 0sob z niepetnosprawnosciami i1 ich sprawnych rowiesnikow, osob chorych
I starszych, albo z ich udziatem;

19) organizowanie wolontariatu oraz pomocy z udziatem wolontariatu, a takze dzialania
polegajace na promocji i upowszechnianiu idei wolontariatu;

20) organizowanie szkolen, instruktazéw, wyktadow z zakresu rehabilitacji, leczenia,
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, praw i przywilejéw dotyczacych oséb
z niepelnosprawnosciami i ich opiekunéw oraz osob starszych;

21) promocje sportu i turystyki w szczegdlnosci osoéb z niepelnosprawno$ciami oraz
starszych w tym organizowanie imprez rekreacyjno-sportowych;

22) realizacj¢ wspolnych projektow w zakresie dziatan w sferze zadan pozytku publicznego
z innymi organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

23) pozyskiwanie dotacji i grantow na dziatalno$¢ statutowa od instytucji publicznych, firm
1 0sob prywatnych w Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica;

24)realizacja projektow 1 programOw na rzecz o0sOb z niepelnosprawno$ciami,
wymagajacych opieki, zagrozonych wykluczeniem spotecznym i z ich udziatem;

25) wspotpraca z organami administracji publicznej i jednostkami samorzadu terytorialnego
prowadzacymi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych w zakresie zadan pozytku
publicznego w tym poprzez udziat w realizacji zadan publicznych na podstawie
zawieranych uméow cywilnoprawnych, uméw o dotacje i innych;

26) upowszechnianie wiedzy o niesamodzielno$ci, niepetnosprawnosci i chorobach
przewlektych 1 prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej;

27) przyznawanie nagrod i stypendiow dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, z
niepetnosprawnosciami oraz 0s6b uzdolnionych;

28) prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i medycznego;

29) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej i oSwiatowej z uwzglednieniem
dzieci, mtodziezy, dorostych i 0sob starszych, w szczegdlnosci w zakresie hodowli
zwierzat, ekologii, ochrony Srodowiska 1 dziedzictwa przyrodniczego, ochrony i
promocji zdrowia oraz historii, w szczegdlnosci historii regionu, kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

30) sprzedaz wyrobow ofiarowanych przez darczyncoéw i wykonanych w ramach akcji
spotecznych i organizowanych warsztatow, w tym sprzedaz przez Internet;

31) organizowanie festiwali, festynow, konkurséw, spotkan autorskich, koncertow, wystaw
1 innych form majacych na celu promocje problematyki 1 tworczych dokonan osob
niepetnosprawnych 1 zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

32) organizowanie warsztatow, szkolen, treningdw, obozow, paneli dyskusyjnych,
konferencji, kampanii spotecznych i wystaw zwigzanych z celami statutowymi;

33) udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, prawnej, w staraniach o pracg,
psychologicznej, informacyjnej 1 doradczej oraz innej osobom niepelnosprawnym,
zagrozonym wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzinom;

34) dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

35) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, poradniczej, terapeutycznej dotyczacej
wszystkich spraw, zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny, a szczegdlnie uzaleznien
od alkoholu i narkotykow;

36) przekazywanie srodkow na rzecz osob i instytucji zajmujacych si¢ wspieraniem os6b
bedacych w niedostatku,



37) organizowanie lub wspoétorganizowanie rdéznych form aktywnosci fizycznej i
umystowej takich jak: kursy, warsztaty, zajecia z zakresu sztuki i muzyki, zajgcia
rekreacyjne, kluby oraz szkolenia dla dzieci, mtodziezy i dorostych;

38) organizowanie i przeprowadzanie imprez publicznych, festynow, festiwali, wystaw
jarmarkow i widowisk, koncertow i przedstawien artystycznych, w tym teatralnych;
39) organizowanie i przeprowadzanie akcji spotecznych, seminaridw, sympozjow,
dyskusji, konferencji, szkolen, wyktadow, odczytow, konkursow i plebiscytow,

warsztatow artystycznych oraz innych form przekazywania wiedzy;

40) zakup zywnosci, srodkow higieny i innych artykutow codziennego zapotrzebowania,
zakup artykulow szkolnych;

41) wspOlpraca z instytucjami panstwowymi i samorzadowymi, zakladami opieki
zdrowotnej, organizacjami pozarzagdowymi oraz osobami fizycznymi, dziatajacymi w
zakresie objetym celem Fundacji;

42) upowszechnianie w Internecie, w $rodkach masowego przekazu, w formie audycji
radiowych lub telewizyjnych, filméw telewizyjnych, artykutow prasowych oraz
reportazy, wywiadow w prasie, radio i telewizji, i za pomocg wydawnictw wiedzy w
zakresie objetym celami Fundacji.

ROZDZIAL 3
Organizacja Fundacji
§ 11.
Organami Fundacji s3:

1) Rada Fundatoréw, zwana dalej ,,Radg”;
2) Zarzad Fundacji zwany dalej ,,Zarzadem”;
3) Rada Honorowych Cztonkéw Fundacji.

§ 12.

Funkcje w organie Fundacji, o ktorym mowa w § 11 pkt. 2, mozna petni¢ wigcej niz przez
jedng kadencje.
§ 13.

1. Uchwaty organdéw Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmnie;j
potowy czlonkéw chyba, Ze niniejszy Statut lub regulamin dziatania danego organu,
uchwalony zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu, przewiduje inny sposob
podjecia uchwaty.

2. Organy Fundacji moga podejmowac uchwaty na posiedzeniach, w tym na posiedzeniach
odbywajacych si¢ przy wykorzystaniu srodkow porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ oraz
poza posiedzeniami. Uchwaly moga by¢ podejmowane w formie ustnej, pisemnej,
dokumentowej, korespondencyjnej oraz przy wykorzystaniu srodkdw porozumiewania si¢
na odlegtos¢.

3. Z posiedzen organdow Fundacji sporzadza si¢ protokol podpisywany przez
przewodniczgcego posiedzenia oraz protokolanta. Do protokotu dotagcza si¢ liste obecnosci
podpisang przez wszystkich obecnych na posiedzeniu.

4. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie danego organu Fundacji.
W przypadku posiedzen odbywajacych sie przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania



si¢ na odlegtos$¢ protokot zostanie sporzadzony oraz podjete uchwaty zaprotokotowane w
trybie obiegowym, przez zebranie podpiséw cztonkdéw organu Fundacji, w formie
pisemnej lub dokumentowe;j.

Warunkiem waznego podjecia uchwaty poza posiedzeniem jest uprzednie poinformowanie
o jej tresci wszystkich cztonkow danego organu Fundacji. W takim przypadku uchwata
zostanie nast¢pnie zaprotokotowana w trybie obiegowym, przez zebranie pod nig
podpiséw podejmujacych uchwate cztonkéw organu Fundacji, w formie pisemnej lub
dokumentowej.

Uchwaty dotyczace zatwierdzenia sprawozdan, programéw dziatalnosci, budzetow oraz
planéw dziatania Fundacji moga by¢ podejmowane tylko na posiedzeniach.

Rada Fundacji
§ 14.

Rada Fundacji jest organem kolegialnym nadzorujacym i kontrolnym, posiadajacym
uprawnienia inicjatywne i opiniodawcze oraz stanowigcym o wszystkich zasadniczych
sprawach Fundaciji.

§ 15.

. Rad¢ Fundacji tworza Zatozyciele lub inne osoby powotane przez Zatozycieli do udziatu w

jej pracach sposrod osob wspierajacych dziatalnos¢ Fundacji lub deklarujacych takg wole.

. Liczba cztonkow Rady powinna zapewni¢ jej sprawne funkcjonowanie i liczy¢ od 3 (trzech

do 5 (pigciu) osob.

. Kazdy z Zatozycieli ma prawo zaproponowaé¢ kandydata na swojego przedstawiciela w

Radzie.

. Do udzialu w Radzie moga by¢ powotane kolejne osoby wspierajace dziatalnos¢ Fundacji.
. Decyzja o powotlaniu nowego czlonka Rady badz przedstawiciela Zalozyciela zapada na

zasadzie akceptacji co najmniej 2/3 wszystkich cztonkow Rady po zasiggnigciu niezbednych
opinii o kandydacie 1 wyrazona w formie uchwaty przez nich podpisane;.

. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej 4 (cztery) razy w roku i dziala na podstawie

uchwalonego przez siebie regulaminu Rady Fundacji.

. Ustanie czlonkostwa w Radzie nastepuje wskutek:

1) odwotania przez Zatozycieli w trybie, w jakim nastgpito powotanie na cztonka Rady,
2) zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady,
3) zaliczenia z poczet Honorowego Cztonka Rady Fundaciji,
4) odwotania przez Rade spowodowanego:
a) stanem zdrowia czlonka Rady,
b) nienalezytym wykonywaniem funkcji cztonka Rady.

§ 16.

Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosci:

1) wytyczanie gtdéwnych kierunkow dziatania Fundacji;

2) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Fundacji z wykonania przez nich
obowiazkow;

3) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad programow dziatania Fundacji;

4) uchwalanie zmian Statutu Fundacji;



5)

6)

7)

8)
9)

ustalanie kierunkowych wytycznych dla Zarzadu, co do sposobu rozdziatu
zgromadzonych $rodkow;

ocena prawidtowosci wykorzystania majatku 1 srodkéw finansowych Fundacji, w tym
w szczegoOlnosci ocena i zatwierdzanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji
oraz  rocznego sprawozdania finansowego w terminach wynikajgcych z
obowigzujacych przepiséw prawa oraz sprawozdan z wykonania planu za dany rok
kalendarzowy lub okres wieloletni;

ustalanie wytycznych, co do wysokosci wynagrodzen pracownikéw Fundacji oraz
innych 0s6b wspotpracujacych z Fundacja na podstawie umow cywilno-prawnych;
zatwierdzanie propozycji Zarzadu dotyczacych ptac pracownikow;

podejmowanie uchwat o potgczeniu z inng Fundacja lub likwidacji Fundacji, oraz o
utworzeniu oddziatu, przedstawicielstwa lub podmiotéw gospodarczych Fundacji;

10) zatwierdzanie propozycji Zarzadu dotyczacych powotywania kierownictwa

przedstawicielstw i podmiotéw gospodarczych Fundacji;

11) uchwalanie regulaminu Rady Fundacji oraz zatwierdzenie regulaminu Zarzadu;
12) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad.

§ 17.

Do szczeg6lnych kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

powotanie i odwotanie czlonkéw Zarzadu Fundacji;

opiniowanie dziatah podejmowanych przez Zarzad Fundacji co do zgodnosci z celami
Fundacji oraz dokonywanie oceny dziatalnosci Zarzadu;

przyjmowanie rocznych i wieloletnich planéow dziatania Fundacji;

zatwierdzanie przygotowywanych przez Zarzad budzetow rocznych dziatalnosci
Fundacji (obejmujacych budzety poszczegdlnych projektow/programow realizowanych
przez Fundacj¢) najpdzniej do konca listopada poprzedniego roku budzetowego;
wyrazanie zgody na podejmowanie przez Fundacj¢ kolejnych przedsiewzigé, nie
przewidzianych w planach Fundacji, o wartosci przekraczajacej kwote 200 000 zt
(dwiescie tysigey zlotych);

ocena 1 zatwierdzanie kwartalnych sprawozdan z realizacji planu 1 budzetu w celu
zapewnienia Radzie Fundacji kontroli nad wydatkami i postgpami w realizacji celow
Fundacji;

zatwierdzanie struktury oraz kosztéw funkcjonowania biura Fundacji.

§ 18.

W celu wykonywania swoich zadan, Rada Fundacji jest uprawniona do:

1)
2)

3)

zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentoéw dotyczacych dziatalno$ci
Fundaciji;

zadania od cztonkow Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien we wszelkich
sprawach dotyczacych dziatalnosci Fundacji;

uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu.

§ 19.

1. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Rady Fundacji wybieraja ze swojego grona
Przewodniczacego.
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Posiedzenie Rady Fundacji zwotuje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
dwoch cztonkow Rady lub wniosek Zarzadu Fundacji.

Posiedzeniom Rady Fundacji przewodniczy jej Przewodniczacy, a w razie jego nicobecnosci
upowazniony przez niego cztonek Rady.

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykta wiekszo$cig gtosdw, przy obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
posiedzenia.

W szczegdlnych wypadkach, bez odbycia posiedzenia moga by¢ powziete uchwaty, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Fundacji wyraza na piSmie zgode¢ na postanowienie, ktore ma by¢
powziete, albo na pisemne glosowanie.

§ 20.

W posiedzeniach Rady Fundacji uczestniczy z glosem doradczym Prezes Zarzadu Fundacji
lub wyznaczony przez niego przedstawiciel.

Do udziatlu w posiedzeniach Rady Fundacji moga by¢ zaproszone osoby 1 przedstawiciele
organizacji, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji lub ktérych wiedza i
kompetencje moga by¢ przydatne na danym posiedzeniu Rady.

Szczegdtowy tryb dziatania Rady Fundacji okresla regulamin przez nig uchwalony.
Cztonkowie Rady Fundacji petnig swoje funkcje spotecznie.

Zarzad Fundacji

§ 21.

Zarzad Fundacji sktada si¢ z co najmniej 3 (trzech) oséb powotywanych i odwotywanych
przez Rade.

Czlonkowie Zarzadu powotywani sa na 5-letnig indywidualng kadencjg.

Dopuszcza si¢ wchodzenie w sktad Zarzadu cztonkéw Rady.

Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa i dwoch Wiceprezesow.

Whniosek o odwotanie cztonka Zarzadu ma prawo zlozy¢ Zarzad na podstawie wilasnej
uchwaty podjetej zwykta wigkszo$cig gtosow w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow, a takze
kazdy cztonek Rady.

Zarzad dziata wedtug regulaminu uchwalonego przez Zarzad i zatwierdzonego przez Radg.

§ 22.

Do kompetencji Zarzadu Fundacji naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji
Rady Fundacji, w szczegolnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji, tacznie z przyjmowaniem spadkow,
darowizn i zapisow. Srodki uzyskane ze spadkow, darowizn lub zapisow Zarzad
zobowigzany jest wykorzysta¢ zgodnie z wolg darczyncow, a w przypadku braku takiej
woli zgodnie z uchwatg Zarzadu podjeta w tym przedmiocie;

3) powotywanie biura Zarzadu i zatrudnianie pracownikow;

4) w ramach wytycznych Rady Fundacji ustalanie zasad wynagradzania, wielkos$ci
srodk6w na wynagrodzenia 1 nagrody dla pracownikow Fundacji oraz osob
wspolpracujacych z Fundacjg na podstawie umoéw cywilnoprawnych;



5) uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania Fundacji w oparciu o zatozenia
uchwalone przez Rad¢ Fundac;ji,

6) realizacja programow dziatania Fundacji;

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci 1 rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji zgodnie z ustawg o
fundacjach oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, a nast¢pnie
przedktadanie ich do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rad¢ Fundacji oraz podawanie
sprawozdania do publicznej wiadomosci poprzez jego publikacje na stronach
internetowych Fundacji;

8) sporzadzanie kwartalnych sprawozdan z realizacji planu i budzetu;

9) realizacja szczegdlnych decyzji darczyncow, o ile nie sg one sprzeczne z celami
Fundacji badz z postanowieniami niniejszego Statutu;

10) uchwalanie regulamindéw i aktow wewngetrznych nie przewidzianych Statutem do
kompetencji Rady Fundacji;

11) wystgpowanie do Rady Fundacji z wnioskami w sprawie zmian w Statucie, potaczenia,
utworzenia oddziatu Fundacji lub likwidacji Fundacji, zatwierdzenia sprawozdan,
budzetéw, plandw i programow, jak rowniez w kazdej innej sprawie.

§ 23.

Zarzad odpowiada przed Rada Fundacji za realizacje¢ celéw statutowych Fundacji oraz za
prawidtowos$¢ i celowo$¢ (racjonalno$¢) dziatan podejmowanych przez Fundacje oraz sktada
coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Radzie.

§ 24.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja: Prezes wraz z wiceprezesem lub dwaj
wiceprezesi Zarzadu, albo Prezes z pelnomocnikiem powotanym przez Zarzad.

§ 25.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ stosownie do istniejacych potrzeb, nie rzadziej niz raz w
miesigcu.
2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwoluje jego Prezes z wiasnej inicjatywy lub upowazniony
przez niego cztonek Zarzadu Fundacji w ciggu tygodnia od ztoZenia wniosku przez:
1) dwoch cztonkow Zarzadu;
2) Przewodniczacego Rady Fundacji.

§ 26.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes, ktory réwniez przewodniczy posiedzeniom. W razie jego
nieobecnosci zastepuje go jeden z wiceprezesow lub upowazniony przez Prezesa cztonek
Zarzadu.

4. Prezes zawiera umowy o prace z etatowymi cztonkami Zarzadu oraz innymi pracownikami
Fundaciji.

§ 27.
5. Zarzad podejmuje uchwatly zwykla wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej ilosci gtosow
decydujacy jest gtos Prezesa zarzadu.
6. Do podjecia uchwal wymagana jest obecno$¢ przynajmniej potowy cztonkow Zarzadu, w
tym Prezesa lub upowaznionego przez niego cztonka Zarzadu.
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Bez odbycia posiedzenia mogg by¢ powzigte uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu
Fundacji wyraza na pismie zgod¢ na postanowienie, ktére ma by¢ powziete, albo na pisemne
glosowanie.

§ 28.

Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu moze nastgpi¢ w kazdym
czasie w trybie wskazanym § 21 ust. 5.

Czlonkami Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego.

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila:

1) Smierci cztonka Zarzadu,

2) pisemnej rezygnacji z prac w Zarzadzie;

3) odwotania przez Rade¢ Fundacji;

4) uptywu kadencji.

Rada Honorowych Czlonkow Fundacji

§ 29.

Osoby fizyczne lub prawne, ktore w szczegolny sposob stuza dziatalno$ci Fundacji moga
uzyskac tytut Honorowego Cztonka Fundac;ji.
Tytul Honorowego Cztonka Fundacji nadaje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu.
Honorowym Czlonkiem Fundacji staje si¢ automatycznie osoba, ktora po zakonczeniu pracy
w organach, o ktorych mowa w § 11 pkt. 1 i 2, ztozyta deklaracje dalszego wsparcia dziatan
Fundac;ji.
Tytul Honorowego Cztonka Fundacji ma charakter bezterminowy.
Honorowemu Cztonkowi Fundacji przystuguje:

1) czlonkostwo w Radzie Honorowych Cztonkow Fundacji;

2) prawo do uczestnictwa w dziatalnosci Fundacji z glosem doradczym;

3) prawo do pozyskiwania $srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowg Fundacji;

4) prawo do propagowania dziatalnosci Fundacji.

§ 30.

. Rada Honorowych Cztonkoéw Fundacji i jej Przewodniczacy powotywana jest na wniosek

Prezesa Zarzadu Fundacji, decyzja Rady Fundacji.

Rada Honorowych Cztonkéw Fundacji moze sklada¢ si¢ z dowolnej liczby Honorowych
Cztonkoéw Fundacji.

Rada Honorowych Czlonkow Fundacji opiniuje kierunki dziatalnosci 1 rozwoju Fundacji
oraz podejmuje kroki na rzecz popularyzacji Fundacji i jej celow, a takze podejmuje inne
dziatania ustalone z Zarzagdem Fundacji.

Tryb dziatania Rady Honorowych Cztonkéw Fundacji okreslony jest przez regulamin
sporzadzony przez Przewodniczacego Rady Honorowych Czlonkéw Fundacji i
zatwierdzony przez Zarzad Fundacji.

Fundacja prowadzi Ksigge Honorowych Cztonkow Fundacji.

Wszystkie funkcje w Radzie Honorowych Cztonkéw Fundacji sprawowane sa spotecznie.
Osoby fizyczne 1 prawne, ktore dokonajg na rzecz Fundacji darowizny w wysokosci €O
najmniej 100.000,00 zt. (sto tysigcy ztotych), uzyskuja tytul Honorowego Czlonka Fundacji.
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ROZDZIAL 4
Majatek Fundacji
§ 31

Majatek Fundacji tworzg $rodki pienienie wskazane w akcie jej ustanowienia oraz dobra
przekazane, nabyte lub powstate w toku jej funkcjonowania.

§ 32.
1. Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ z:

1) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow;

2) subwencji i dotacji jednostek panstwowych i samorzadowych;

3) dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego bedacego wiasnoscig Iub w
uzytku Fundac;ji;

4) dziatalno$ci gospodarczej;

5) dotacji i subwencji 0s6b prawnych oraz grantow;

6) odsetek od lokat kapitatowych i papieréw wartosciowych;

7) nawigzek;

8) dochodow ze zbidrek i imprez publicznych;

9) funduszy, programéw i innych zrodel organizacji i instytucji krajowych i
zagranicznych, w szczego6lnosci z Unii Europejskiej;

10) dotacji z budzetu panstwa;

11) aukcji internetowych;

12) akcji crowdfundingowych;

13) dziatalnosci odptatnej prowadzonej przez Fundacje;

14) kwot przekazanych przez podatnikow podatku dochodowego zgodnie z art. 27
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego;

15) optat za pobyt w placowkach opiekunczych;

16) wszelkich innych dochodow (w ramach obowigzujacych prawnie).

§ 33.

2. Majatek fundacji przeznaczony jest na realizacje celow statutowych Fundacji oraz pokrycie
kosztow jej dziatania.

3. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

4. Nadwyzka przychodow fundacji nad kosztami moze by¢ przeznaczana wylacznie na
realizacje celow statutowych Fundacji.

5. Majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje przedsiewzigciach
gospodarczych oraz spotkach i papierach warto$ciowych.

6. Fundacja nie ma prawa do udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan swoim
majatkiem w stosunku do cztonkoéw jej organow lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

7. O ile ofiarodawcy nie okreslili celu, wptywy pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw
1 zapisOw moga by¢ uzyte na realizacj¢ kazdego z celow statutowych Fundacji.

8. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg 1 ewidencj¢ ksiegowa zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
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ROZDZIAL 5
Dzialalno$¢ gospodarcza
§ 34.

Fundacja moze podejmowac przedsigwzi¢cia gospodarcze wspierajace realizacje jej celow
statutowych okre§lone w § 35.
§ 35.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie, wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalno$ci (PKD):
1) 87.30.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b w podesztym wieku i 0sob
niepetnosprawnych;
2) 87.10.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielggniarska;
3) 87.20.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi;
4) 87.90.Z — Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;
5) 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;
6) 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i 0sob
niepetnosprawnych;
7) 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
8) 41.20.Z — Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i
niemieszkalnych;
9) 94.99.Z - Dziatalno$§¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
10) 81.21.Z — Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych.

ROZDZIAL 6
Przepisy koncowe
§ 36.

Zmiana postanowien statutu dotyczaca celow dziatalnosci Fundacji wymaga podjecia
uchwaty wigkszoscig 2/3 glosow wszystkich cztonkéw Rady Fundacji.
§ 37.

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej
zmianie cel Fundaciji.

§ 38.

1. W razie wyczerpania si¢ $rodkéow finansowych 1 majatku Fundacji grozacych
niewyplacalnoscig Rada na wniosek Zarzadu podejmuje decyzje o likwidacji Fundacji.

2. Jezeli po zaspokojeniu wierzycieli pozostang $rodki majatkowe likwidowanej Fundacji, to
wowcezas Rada przeznaczy je na cel spoteczny zwigzany z dzialalnoscig Polskiego
Autokefalicznego Kosciota Prawostawnego.

3. O likwidacji Fundacji Rada powiadamia wtasciwego ministra.

§ 39.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym.
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